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Erlebnisreiche Erholung 450 Meter über dem
Vierwaldstättersee.

Bürgenstock Resort® - Das ideale Ziel für...

• Seminare & Konferenzen
• Hotel & Erholung
• Gastronomie & Bankette
• Ausflüge & Erlebnisse

6363 Obbürgen • Luzern • Schweiz
Telefon +41 41 612 90 10 • Fax +41 41 612 90 11
parkhotel@buergenstock.ch • www.buergenstock.ch
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Zürichstrasse 16

6000 Luzern 6

Telefon 041 418 50 00

Fax 041 418 50 05

info@pkg.ch

www.pkg.ch

«Beste Perspektiven für
die berufliche Vorsorge»

te
le

1.
ch

Menschen, Geschichten, 
Schicksale und Fakten

Täglich ab 18.00 Uhr mit stündlicher Wiederholung



F I R M E N S C H A U F E N S T E R

Kantonalbanken: Motoren der Volkswirtschaft
Die Kantonalbanken
von Luzern, Obwalden,
Schwyz, Uri und Zug
gehören zu den markt-
führenden Finanzinsti-
tuten im jeweiligen
Kanton und sind so
wesentlicher Bestand-
teil einer florierenden
Volkswirtschaft. 

Vor diesem Hintergrund
sind die Kantonalbanken
auch wichtige Anbieterin-

nen von wertvollen Arbeitsplät-
zen: Zusammen beschäftigen
sie in der Zentralschweiz mehr
als 2000 Mitarbeitende.
Als klassische Universalban-
ken bieten die Kantonalbanken
sämtliche modernen Dienst-
leistungen an. Sie entsprechen
damit einer anspruchsvollen
Kundschaft, die von einer Bank
mehr als nur Finanzierungen
verlangt. Gefragt sind mitden-
kende Partner auf der Banken-
seite, die sich in Betriebswirt-
schaft ebenso auskennen wie
in Kreditfragen. Als Ratgeber
und Türöffner generieren sie
Mehrwert für ihre Kundschaft.

Kundennähe als
Erfolgsfaktor
Mit ihrer Kundennähe sind

die Kantonalbanken ideale Part-
nerinnen für kleine und mittlere
Unternehmen. Den Tatbeweis
dazu haben sie nicht nur in den
vergangenen Jahren erbracht.
Dabei streben sie eine Gewinn-
optimierung und nicht eine Ge-
winnmaximierung an. Die Kan-
tonalbanken von Luzern, Ob-
walden, Schwyz, Uri und Zug
zeichnen sich durch eine ver-
lässliche Unternehmenspolitik
aus: Sie bekennen sich zu den
jeweiligen Wirtschaftsstandor-

ten und damit auch zur Siche-
rung hochqualifizierter Bank-Ar-
beitsplätze in der Region. Als
Banken, welche die regionalen
Gegebenheiten und Bedürfnis-
se ausgezeichnet kennen, bie-

ten sie Gewähr für eine kunden-
nahe, beständige und sozialver-
trägliche Unternehmenspolitik.

Sowohl für Privatkunden als
auch für KMU stehen optimale
und auf die individuellen Be-

dürfnisse zugeschnittene Lö-
sungen im Vordergrund. Die
regionale Kundennähe, die star-
ke wirtschaftliche Verankerung
und motivierte Mitarbeitende
spielen dabei eine zentrale Rol-

le. Sie verfügen über das dich-
teste Niederlassungsnetz in der
Zentralschweiz und bieten mo-
derne e-banking-Lösungen an.

P D

STECKBRIEF
Kantonalbanken
Luzern, Obwalden,
Schwyz, Uri und Zug

Mitarbeitende: 
Über 2000

Kontakte:

Luzerner Kantonalbank 
Luzern
Telefon 0844 822 811
www.lukb.ch

Obwaldner 
Kantonalbank 
Sarnen
Telefon 041 666 22 11
www.owkb.ch

Schwyzer Kantonalbank
Schwyz
Telefon 058 800 20 20
www.szkb.ch

Urner Kantonalbank
Altdorf
Telefon 041 875 60 00
www.urkb.ch

Zuger Kantonalbank
Zug
Telefon 041 709 11 11
www.zugerkb.ch

F I R M E N S C H A U F E N S T E R

Ernst & Young: Qualität und Kompetenz
Ernst & Young verfügt
über ein herausragen-
des Know-how in Ge-
schäftsfragen und ist
ein weltweit führender
Anbieter von Dienst-
leistungen.

Zu diesen Dienstleistungen
gehören Wirtschaftsprü-
fung und Beratung, insbe-

sondere Steuer- und Rechtsbe-
ratung, Risikomanagement-Be-
ratung, Transaktionsunterstüt-
zung sowie Accounting Ser-
vices. Mit dem breit gefächerten
Wissen und praxisnaher Erfah-

rung in den einzelnen Branchen
kann Ernst & Young eine Reihe
von Lösungen umsetzen, um
Unternehmen beim Wachstum,
beim Erreichen von finanzieller
Performance und beim Risiko-
management weltweit zu unter-
stützen. 

Bei Ernst & Young stehen die
Menschen im Zentrum – im
Markt ebenso wie im eigenen
Unternehmen. Sie bürgen für
Kundenorientierung, Qualität
und Kompetenz. Die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter von
Ernst & Young sind unterneh-
merische Professionals, die
permanent Neues erlernen und
selbst aktuelle Entwicklungen

aktiv gestalten. Fundierte
Kenntnisse über die Branchen,
eine gelebte Kultur des Wis-
sensaustauschs sowie soziale
Kompetenz sind die Schlüssel
für den Erfolg des Beratungs-
unternehmens. Ernst & Young
ist Qualitätspartner für alle
wichtigen Geschäftsfragen.

Das Unternehmen arbeitet
nach einem klaren «Code of
Conduct», einem ethischen Ori-
entierungsrahmen. Darin sind
die Verhaltensrichtlinien nieder-
gelegt, welche das Handeln des
Unternehmens auf allen Gebie-
ten klar bestimmen und von
allen Beschäftigten befolgt wer-
den. P D

STECKBRIEF
Ernst & Young

Mitarbeitende: 
2000 in der Schweiz

Adresse: 
Alpenquai 28b, Postfach,
6002 Luzern
Telefon 058 286 77 11 
Telefax 058 286 77 05

Bundesplatz 1, Postfach,
6304 Zug
Telefon 058 286 75 55
Telefax 058 286 75 50

www.ey.com/ch

F I R M E N S C H A U F E N S T E R

CKW Conex AG: Persönlich engagiert
Die CKW Conex AG ist
in der Zentralschweiz
führend in den Berei-
chen Elektrodienstleis-
tungen, Kommunikati-
onstechnik und Licht-
gestaltung. 

Bei der CKW Conex AG
engagieren sich 420 Mitar-
beitende für perfekte und

nachhaltige Dienstleistungen.
Mit grosser Kompetenz in Tech-
nologie, Projektleitung und
Service erreicht das Unterneh-
men sein Ziel, Kundenwünsche
bestens zu erfüllen. Ein 24h
Notfall-Service steht rund um
die Uhr zur Verfügung.

Elektroinstallationen aller Art
sind das Kerngeschäft der CKW
Conex AG. Mit 30 Geschäfts-
stellen und flexiblen Einsatz-
teams bietet das Unternehmen
massgeschneiderte Dienstleis-
tungen und schnelle Reaktions-
zeiten. Die Kompetenz zeigt
sich im Leistungsspektrum,
welches von der einfachen
Elektroinstallation über moder-
ne Gebäudeautomation bis hin
zu herausfordernden Elektro-
Grossbaustellen reicht. 

Der Bereich Kommunikati-
onstechnik ist in Luzern, Zug
und Zürich-Dietikon angesie-
delt und offeriert schweizweit
massgeschneiderte Lösungen
in den Bereichen Informatik,
Telefonsysteme (VoIP), Sicher-
heitstechnik, IT-Consulting und

Videoüberwachungssysteme.
Auch das komplette Outsour-
cing einer IT-Infrastruktur und
Datenbankverwaltung kann
von den hochqualifizierten
Fachspezialisten der CKW Co-
nex AG übernommen werden.

Unter der Marke LichtFOR-
MAT bietet die CKW Conex AG
Lichtlösungen für den privaten,
geschäftlichen und öffentlichen
Bereich. Im LichtFORMAT-La-
dengeschäft am Hirschengra-
ben 33 in Luzern findet der
Kunde kompetente Ansprech-
partner für Lichtberatung und
-planung sowie eine Auswahl
an Leuchten nationaler und in-
ternationaler Hersteller, die
durch ihr edles Design Begeis-
terung hervorrufen.
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STECKBRIEF
CKW Conex AG

Mitarbeitende:
420, davon 150 Lernende.

Adresse:
Hirschengraben 33,
Postfach, 6002 Luzern
Telefon 041 249 54 11
Telefax 041 249 54 22
info@ckwconex.ch
www.ckwconex.ch

CKW Conex AG garantiert für kundenorientierte Lösungen. 

Edgar Christen, Partner und Sitzleiter Zug (links), und Viktor
Bucher, Partner und Sitzleiter Luzern. 

Unternehmen schätzen die Kantonalbanken als kompetente und verlässliche Partnerinnen. 

11Donnerstag, 28. Oktober 2010 Neue Luzerner Zeitung Neue Urner Zeitung Neue Schwyzer Zeitung Neue Obwaldner Zeitung Neue Nidwaldner Zeitung Neue Zuger Zeitung 2011



INSERAT CKW 

CKW Conex AG Hirschengraben 33, Postfach, 6002 Luzern
T  041 249 54 11, F  041 249 54 22, www.ckwconex.ch
Ein Unternehmen der CKW-Gruppe

Erfolg für Kunden
ist unser Erfolg.
Wir verstehen 
Ihr Projekt als
unser eigenes.

Persönlich engagiert.Elektrodienstleistungen Kommunikationstechnik Lichtgestaltung

GLANZZEIT
Was uns direkt angeht.

Name 

Vorname:

Strasse / Nummer:

PLZ/Ort:

Telefon/Handy:

E-Mail:

Einsenden an: Neue Luzerner Zeitung, Maihofstrasse 76, Postfach, 6002 Luzern
Telefon 041 429 53 53, Fax 041 429 53 83, E-Mail: abo@lzmedien.ch, www.zisch.ch

Schnupperabonnement für 5 Wochen für Fr. 20.–*  1003/201/30523

Schnupperabonnement für 3 Monate für Fr. 51.–* 1003/201/30521

Jahresabo für Fr. 398.–* 1003/201/30522

* inkl. Zentralschweiz am Sonntag

Neue Luzerner Zeitung  Neue Obwaldner Zeitung

Neue Urner Zeitung  Neue Nidwaldner Zeitung

Neue Schwyzer Zeitung  Neue Zuger Zeitung

E-Paper Online registrieren unter www.zisch.ch/e-paper 
(für Zeitungsabonnenten gratis, für Nichtabonnenten Fr. 319.– pro Jahr)

Diese Angebote gelten nur für Haushalte, in welchen während der letzten 12 Monate kein Abo der Neuen Luzerner 
Zeitung oder einer ihrer Regionalausgaben abbestellt wurde, ausgelaufen ist oder bereits ein Abo besteht. Angebote 
nur in der Schweiz gültig. Preisänderung vorbehalten.

Ja, ich will von einem Zeitungsabo profitieren!




